COMUNE DI CALENZANO

Indirizzi per lanomina e la designazione dei rappresentanti del
comune e per la nomina dei rappresentanti del consiglio comunale

presso enti, aziende ed istituzioni
(Approvato con deliberazione n. 56 del 29 giugno 2009)

Art. 1
Criteri generali
Le linee di indirizzo stabilite con il presente pvedimento rientrano tra gli atti fondamentali dingpetenza del
Consiglio comunale stabiliti dall'art. 42, commad2] D.lgs.267/2000 e riguardano la nomina e lagiezione dei
rappresentanti del comune presso enti, aziendistiezioni, nonché la nomina dei rappresentantiGnsiglio presso
enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamisetgata dalla legge;

Art. 2
Requisiti generali
1. Sulla base degli indirizzi stabiliti nel presemrovvedimento il Sindaco ed il Consiglio provvedaalla
nomina dei rappresentanti, rispettivamente, del @wre del Consiglio Comunale, presso Enti, Aziesttléstituzioni.
2. Nella scelta delle persone da designare o danaoensi dovra far esclusivo riferimento ai reduisgl
moralita, competenza e professionalita richiestilpepecifico incarico.

Art. 3
Requisiti soggettivi

1. | rappresentanti del Comune o del Consiglio Caoaiel presso Enti, Aziende ed Istituzioni debbono
possedere una comprovata competenza derivantetidigadi studio e/o professionali compiute e/o sfzecifiche
esperienze maturate per funzioni svolte pressodeAtiende pubbliche o private in relazione alkirico da ricoprire.

2. Il requisito della competenza deve essere doptateein apposito curriculum.

3. A parita di competenza, nella scelta dei rappredi del Comune e del Consiglio Comunale dell'eno
dell'altro sesso sara valorizzata adeguatamept@rtacipazione femminile.

4. A parita di requisiti, la scelta sara indirizaiel senso di impedire il cumulo, in capo ad uicasoggetto,
di una pluralita di incarichi.

5. Non potranno essere nominati rappresentantdeiune o del Consiglio Comunale:

a) coloro i quali non siano eleggibili alla caricacdnsigliere comunale o, se eletti, risulterebbeon questa
incompatibili;

b) i parenti o affini entro il terzo grado degli amnistratori o dei dirigenti del’lEnte o dell'Azieado della
Istituzione nonché il coniuge, gli ascendenti,sc@indenti, i parenti ed affini fino al terzo grati sindaco;

C) coloro che hanno una lite pendente con I'EmAgjdhda o I'lstituzione;

d) in caso di nomina in Aziende, i titolari, i soliimitatamente responsabili, gli amministratorigipendenti con

poteri di rappresentanza e di coordinamento di @s@rche esercitano, nel medesimo ambito terrigyriattivita
concorrenti 0 comungue connesse con i servizi gaali I'Azienda o la Societa sono costituite;

e) coloro che ricoprono, a livello nazionale, regilen provinciale o comunale, la carica di segretadi
coordinatore o altra analoga comunque denominaaaititi 0 raggruppamenti politici;
f) coloro che comunque appartengono o sono isedti@ssociazioni segrete, intendendosi con quegtasssone

quelle che, anche all'interno di associazioni patezultano la loro esistenza ovvero, tenendoetedinalita ed attivita
sociali o rendendo sconosciuti, in tutto o in pagleaffiliati, svolgono attivita dirette ad intierire nell'esercizio delle
funzioni proprie di organi costituzionali o a rilie costituzionale o di amministrazioni pubblichela® ad ordinamento
autonomo nonché nella gestione di servizi pubkbsenziali;
0) i consiglieri e gli assessori comunali in caricaneno che norme di legge, o regolamentari, o &ugt o la
natura dell'organismo partecipato non impongaredeglta specifica.

6. E' inoltre fatto divieto ai rappresentanti, peedurata del loro mandato, di assumere incarichbdsulenza
remunerati dagli enti, aziende ed istituzioni a somo stati designati, nonché da societa da qoestrollate, pena la
decadenza dal mandato.



Art. 4
Documentazione dei requisiti
1. Gli interessati alla nomina o alla designazidneumenteranno il possesso dei requisiti di conmzete di
professionalita richiesti con idoneo curriculumagalale potranno allegare copia dei titoli o docurnehg riterranno
utili ad una sua miglior comprensione.
2. L'inesistenza delle circostanze di cui al conthtel precedente art. 3 dovra essere documentat@cnea
dichiarazione.

Art. 5
Pubblicita
1 1l Sindaco o il Presidente del Consiglio, a seleodell'organo competente alla nomina o alla degzigme,
dara adeguata pubblicita degli incarichi da condegi, se necessario, delle loro caratteristicheljante apposito avviso
da tenere affisso all'albo pretorio per non menquilndici giorni entro i quali gli interessati dewmo far pervenire la
loro richiesta corredata ai sensi del precedenieobo 4.
2. Copia dell'avviso sara pubblicata sul sito Im¢dell'ente e inviata agli organi di stampa &udibne locale.

Art. 6
Nomine e designazioni di competenza del Sindaco

1. Il Sindaco, effettuate le proprie valutazionilesustanze pervenute, informa il Presidente dehgiglio
affinché convochi la conferenza dei capigruppoirduella sede, rende note le proprie determinazbrguardo.

2. Eventuali osservazioni dei capigruppo dovraneivgnire al Sindaco entro il secondo giorno succesdla
riunione.

3. Il Sindaco provvede alle nomine e designaziomrdpria competenza entro il terzo giorno suceessila
riunione e ne fa oggetto di comunicazione al Cditsitella seduta successiva illustrando i critexgiti.

4. Nel caso che il termine indicato nell'avviso afea infruttuosamente, il Sindaco, nei sette gisugcessivi,
individua persone in possesso dei requisiti soggettdi professionalita di cui al presente proviveeinto e, ottenutone
assenso e la documentazione di cui agli artipodicedenti, ne rende partecipe la conferenza degrgpo. Per
l'ulteriore iter si applicano i commi 2 e 3 del geate articolo.

Art. 7
Nomine di competenza del Consiglio Comunale

1.1l Presidente del Consiglio comunale, nei trergjicuccessivi al termine indicato nell'avviso, vota la
conferenza dei capigruppo e rende note le istaerespute.

2. 1l Presidente del Consiglio comunale provvedéndj, all'iscrizione dell'argomento all'ordine dgibrno
della prima seduta consiliare utile.

3. Nel caso che il termine indicato nell'avviso atea infruttuosamente, Il Presidente del Consigbonunale
ne da notizia in sede di conferenza dei capigrugpmn nei sette giorni successivi, individua personpossesso dei
requisiti soggettivi e di professionalita di cuiggksente provvedimento. Ottenutone I'assensodedamentazione di
cui agli articoli precedenti, il Presidente stepsavvede a norma del precedente comma 2.

Art. 8
Rapporti fra i rappresentanti e I'organo

1. | rappresentanti del Comune e del Consiglio Quateiprovvedono annualmente a riferire rispettivata
al Sindaco e al Presidente del Consiglio in ordafi@ttivita svolta e segnalano, in ogni tempoydrificarsi di
circostanze che indicano una non corretta gestiefi&nte, Azienda o Istituzione presso la qualeosstati nominati o
che, comunque, preludono alla mancata chiusuraameggio del bilancio ovvero alla richiesta al Comuh un
trasferimento di fondi a pareggio superiore aberse stanziate in bilancio.

2. Il Presidente del Consiglio da notizia delle cmicazioni dei rappresentanti alla conferenza dpigruppo
e, ricorrendone la necessita, predispone ogni oppainiziativa.

Art. 9
Revoca dei rappresentanti

1. | rappresentanti del Comune e del Consiglio Quateipossono essere revocati in qualsiasi tempaase
di irregolare funzionamento dell'organo, di viotz® di leggi o regolamenti, di mancata ottemperagtaindirizzi e
direttive impartiti o di negligenza nella tutelaglieénteressi dell'Ente.

2. Ogni proposta di revoca, da chiunque avanzgtarehé adeguatamente motivata, deve essere irsliata
Sindaco, o al Presidente del Consiglio che ne reddé&a la conferenza dei capigruppo.

3. Per l'adozione dell'atto di revoca, al qualevpedle I'organo che dispose la nomina, deve esserdta la
procedura di cui ai precedenti artt. 6 e 7, a seéaalella competenza.



